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CENTRO DE FORMACION TECNICA ESTATAL

ACTA 1RA SESION EXTRAORDINARIA

En Iquique se realiza la primera Sesién extraordinaria de Directorio del Centro de Formaciéﬁ Técnico
Estatal d_e la Region de Tarapaca, el dia lunes 06 de agosto del 2018, a las 12:00 horas, en Salén Collahuasi del
Hotel Diego de Almagro de Iquique, Region de Tarapaca.

Se cuenta con la asistencia de:

Sr. Jorge Villegas, presidente del Directorio y Rector del CFT Estatal de la Region de Tarapaca,
Sr. Sasha Fuentealba, Director Regional del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo SENCE

Tarapaca,
Sra. Patricia Olivares, Gerente de Capital Humano, Representante de la Asociacion de Industriales de

Iquique,
Sr. Jorge Aracena, Representante de establecimientos educativos de ensefianza media técnico

profesional de la Regién de Tarapaca,
e  Sr. Rene Fredes, Director Regional (s) de CORFO, Region de Tarapaca

o  Esmeralda Contreras, representante de CUT, Iquique
Se deja constancia que no asisten los representantes de las siguientes instituciones: el representante dela

Universidad tutora UNAP y representante de Mineduc.

Asiste, ademas, personal de apoyo en este proceso, registrados en la Lista de Asistentes adjunto al presente

documento.
La Tabla a tratar es la siguiente:
1.-Presupuesto Diplomados Segundo Semestre de 2018

Desarrollo de Ia Tabla:

El rector del CFT Estatal, da la bienvenida a todos los directores presentes dando paso al desarrollo de la tabla.

Expone la Directora Econémica y Administrativa, que explica el presupuesto para el diplomado, el presupuesto
principalmente se divide en 3 item; Personal, materiales e insumos docentes y alimentacion, en este caso los

coffee.

Personal, se refiere a los profesores que se requieren para 135 horas que va durar el Diplomado, con una
remuneracién de 20.000 pesos por hora, lo que alcanza un total de $2.700.000, Coordinacién de modulo, que
es una sola persona, el coordinador de mddulo es la persona que se encarga de coordinar todas las actividades
de todos los profesores, y adems realiza una horas, que no estan consideradas dentro de estas 135 horas, pero
si estan consideradas en su remuneracion por el todo el periodo que dura el diplomado que corresponde a
$2.000.000. El tiene que trabajar las horas que sean necesarias para la realizacién de todo el Diplomado durante

todo el periodo de duracion del diplomado.

El Director Académico explica que el coordinador esta preocupado no solamente de los aspectos logisticos,
sino que también todo lo que tenga que ver con el tema académico propiamente tal; los profesores, incluyendo

el material de los profesores, las clases que van hacer, el calendario, todo eso.

Scanned by CamScanner



I TARAPACA

—
CENTRO DE FORMACION TECNICA ESTATAL

El rector explica que el diplomado durara 3 meses y son 135 horas

Prosigue su exposicion la Directora Econdmica, precisando que, en relacion a los materiales e insumos
docentes, los materiales de ensefianza corresponden a; los lapices o cuadernos por alumnos, a carpetas, a los
requerimientos que tengan los docentes, también en relacién a Iapices; plumones para pizarra, lo que estimen

necesario.

En ese punto el Director subrogante de Corfo sefiala que, hay una suma del cuadro de presupuesto que no
cuadra, explica que son $705.000 y no $1.020.000.

Continua la Directora Econémica, explicando que el diploma comresponde al que se le entrega a cada uno de los
alumnos al terminar el curso y el pendrive que se hace entrega con el material que corresponde a cada uno de
los mddulos del Diplomado. En relacién a la alimentacion, es un coffee break, que se realiza en un break, en
cada uno de los Diplomados para los alumnos. En ese punto el Director subrogante de Corfo advierte un error

de suma en coffee break.

Explica la Directora, que el valor consignado resulta del calculo del valor por persona multiplicado por namero
de alumnos y a razén del nimero de coffes realizados durante todo el diplomado.

El rector sefiala que son 12 semanas.

Prosigue su exposicion la Directora Econémica, sefialando que el diplomado ademas se considera como un
aporte del valor social e institucional que entrega a nosotros valorizado, existe el concepto de arriendo de salas,
que inicialmente fue considerado en el presupuesto, pero que fue un ahorro, que se gestiond, de acuerdo a un
convenio con la Municipalidad de Alto hospicio, donde ellos ofrecen las salas, ademas consideramos, que el
mismo diplomado en si, y la difusion que hagan los profesores, como alumnos de este, nos entregan

herramientas de publicidad y difusién y merchandising, con los articulos que utilizan y que tienen el logo
mstitucional ya sea; agendas, el lapiz, cuaderno. La contratacion de profesores del Diplomado, se refiere a que
todo profesor que haya realizado el diplomado, y sea contratado por el CFT, nos significa un ahorro en todo lo
que es el plan de contratacion, ya sea; la publicidad del diplomado, conseguir un profesor, hacer la entrevista,
todo eso se considera un ahorro. Y ademas existen las mejoras de conductas de entradas y compensacion de los
alumnos, es decir, todo el profesor que realicen clases en sala, van entregar las herramientas adquiridas durante
este diplomado, a los alumnos con los que ellos trabajan. Estos alumnos estan recibiendo un beneficio que
corresponde al desarrollo de este diplomado y de los 300 alumnos que ingresan al CFT, 30 de ellos, recibieron
la formacién que entregaron los profesores que realizaron el diplomado, también significa un ahorro, ya que
estos alumnos se encuentran con una mejor formacién, que se remplaza o representa un ahorro al CFT en, por
ejemplo, ayudantias extras, en capacitaciones a los profesores para ensefiar estas herramientas, etc. Y todo esto
se traduce en un ahorro o inversién también se puede ver de cierta forma que asciende a 12.000.000 de pesos.

Fl rector recalca que basicamente el origen de la idea de este diplomado es tener alumnos formados en estas
dos asignaturas que son los elementos de desercién mas importantes, implica que al recibir alumnos ya
formados con competencias en estas 2 asignaturas, més el refuerzo que van a tener en el mismo CFT, va
disminuir considerablemente la desercion, que normalmente es a la 6ta semana, o sea, después de la primefa
prueba, entonces, con todo este apoyo previo, desde el punto de vista de los docentes que en _el colegio medio
forman, se puede controlar esa variable que es tremendamente agresiva para todo lo que significa e.l ’desarrollo
de un CFT. Explica que la mayoria de los CFT, tienen ese gran problema, tienen esa gran desercion a la 6ta
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semana, que suben a valores que fluctiian entre el 40 y 50% y que, trabajando fuertemente, uno puede llegar a
reducir alrededor del 25, 26%.

Prosigue precisando que es una de las herramientas para ir disminuyendo ese porcentaje de desercion, por lo
tanto, més alla de los costos financieros que significa dictar este Diplomado, trae como contra partida positiva
asegurar alumnos bien formados, disminuir los indices de desercién, tener a través de los mismos académicos,
un proceso de posicionamiento del CFT en el aula, a través de los alumnos que ellos mismos pueden
entregarnos, y ademas surtirnos de buenos profesores, acordes y sintonizados para la formacién que le vamos a
entregar. Eso es basicamente, no tiene costo desde el punto de vista de los alumnos, y hay un interés
importantisimo de parte de todos los profesores de esta area, tanto del Tamarugal, Alto Hospicio, en menor
medida Iquique, pero también hay gente muy interesada.

Femnanda Salazar explica que el Diplomado también, si bien es una actividad propia del CFT, también es
considerado, justamente, como el primer lanzamiento de actividades del CFT, entonces también constituye una
actividad de marketing, de publicidad y de difusién, que es importante. El Director Académico ratifica
sefialando que ha permitido, posicionarse en muchos colegios donde se ha difundido, internalizar al CFT en los
distintos colegios T.P., no solo de Alto Hospicio, sino en general de la region, porque también se ha difundido
en Iquique y a todo lo que es la provincia del Tamarugal.

Luego de aclarados otros alcances de los diplomados, como, que se trata de dos diplomados uno en matematica
y otro en fisica con 15 cupos para cada uno; la Fiscal propone llamar a votacién este punto que tiene que ver
con la aprobacién de un diplomado para 30 profesores de ensefianza media técnica profesional en matematica
y fisica, que se va iniciar el 17 de agosto del 2018, con un presupuesto, COmMo se sefiala de $ 6.905.000, ambos,
el total.

En ese punto el Director Subrogante de Corfo aclara que con las rectificaciones el presupuesto es de $ 6.125.000

El Director Subrogante de Sence aclara que en su en calidad de profesional delegado en este caso, del servicio
nacional del SENCE, se hicieron algunas consultas juridicas, las cuales atin no han sido resueltas formalmente,
que el Director Nacional Subrogante o el vice Director Nacional de la institucién en gabinete le solicitd que
asistiera, que votara y opinara también, y en caso que el juridico por ejemplo, més adelante sefiale que exista
alguna situacion no compatible, con la calidad de profesional delegado, esto se va a comunicar. Precisa que la
resolucién que lo nombra como profesional delegado, fue estudiada y a nivel general cumple con las
condiciones de ser parte de este directorio, aun as, esta a la espera de una informacion formal como corresponde
del encargado del sector juridico.

Se somete a votacion la aprobacion del diplomado y su presupuesto adoptandose el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 22 /2018 Por unanimidad los directores presentes acuerdan aprobar el diplomado
denominado “Formacion y Evaluacién para el Desarrollo de Competencias para las asignaturas de
Matemadtica y Fisica “, que se impartird de manera gratuita partir del 17 de agosto 2018, en la
comuna de Alto Hospicio para un cupo de 30 profesores, 15 para el ramo de fisica y 15 para
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estructura de costos financiada por el CFT

matemdticas, con la siguiente

ersona e e e “r 17 Valor Unit T | Cantidad 17 Valor Total 7T
Profesor S 20.000 135S 2.700.000
Coordinacién de Modulo S 2.000.000 1S 2.000.000
Mateﬂaleselnsumos Docentes WValor Dnif o '{Cantidad ~ lvalor Total : |
Materiales de ensefianza S 10.000 30 S 300.000 |
Diploma S 3.000 30 |$ 90.000 |
Pendrive | S 10.500 ‘ 30 {$ 315000 !
_ : Cantidad Cantidad de s i3
Alimentacién Valor Unit Alumnos  coffee  ValorTotal
offe break S 2000 30 12 S 720.000
Costo Total ‘ $ 6.125.000

Siendo las 12: 30 horas se da por finalizada la sesié

Sr. Jorge Villegas

Sr. Sasha Fuentealba

Sr. Jorge Aracena

Sra. Patricia Olivares

Sr. Rene Fredes

Sra. Esmeralda Contreras

Scanned by CamScanner



