TARAPACA

APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION
INSTITUTO NACIONL DE LA JUVENTUD,
DIRECCION REGIONAL DE TARAPACA Y
CENTRO DE FORMACION TECNICA ESTATAL DE
LA REGION TARAPACA

Iquique, 24 de Enero de 2020

DECRETO EXENTO N°20

VISTOS:

Lo dispuesto en la ley N°18.575,0rganica Constitucional de Bases Generales
de la Administracién del Estado, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto
con Fuerza de Ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; en la Ley
N°21.091 sobre Educacién Superior; en la ley N° 20.910, que crea quince Centros de Formacién Técnica
Estatales; en el decreto con fuerza de ley N° 1, de 2017, del Ministerio de Educacién, que establece los
Estatutos del Centro de Formacion Técnica de la Regién de Tarapaca; Decreto Supremo N° 380 de 2017 del
Ministerio de Educacién, Decreto afecto N° 14 de 2019 que aprueba el presupuesto del CFT de la Regién de
Tarapaca para el afio 2020; Resolucién N° 07 y 08 de 2019, de Contraloria General de la Republica .

CONSIDERANDO:
1. Que, con fecha 01 de agosto 2019 , se suscribié convenio de colaboracion suscrita entre INSTITUTO
NACIONAL DE LA JUVENTUD, DIRECCION REGIONAL DE TARAPACA,. Y el Centro de Formacién
Técnica de la Regional de Tarapaca .

2. Que elconvenio ya individualizado tiene por objeto establecer un vinculo de colaboracién mutua
entre el CFT y INJUV en orden a favorecer acciones conjuntas relacionadas con fines compartidos
en especial aquellos que apuntan a mejorar la empleabilidad de los egresados del CFT y la promocién
de beneficios que permitan mejorar la calidad de vida de los jovenes de entre 15y 29 afios de la Region
de Tarapaca

3. Que, la firma de este tipo de convenio se enmarca dentro de la politica de vinculacién con el medio
aprobada por Decreto exento N° 287 de 26/12/2019 .

4. Que, a su tumo corresponde al rector del CFT, emitir los actos administrativos para la gestién de la
institucion.

RESUELVO:
1.-APRUEBESE el CONVENIO DE COLABORACION » que fuera suscrito con fecha 01 de Agosto de
2019 entre el CENTRO DE FORMACION TECNICA ESTATAL DE LA REGION DE TARAPACA y

INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD , DIRECCION REGIONAL DE TARAPACA , cuyo texto a
continuacion se transcribe :



CONVENIO DE COLABORACION

INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD, DIRECCION REGIONAL DE
TARAPACA

Y

CENTRO DE FORMACION TECNICA ESTATAL DE TARAPACA

En Iquique, a 01 de agosto de 2019, entre el INSTITUTO NACIONAL DE LA
JUVENTUD, RUT N° 60.110.000-2, en adelante el “INJUV~, representado por su
Directora Regional, dofia Paulina Valdivia Altamirano, cédula nacional de identidad N°
15.064.841-6, ambos con domicillo en avenida Arturo Prat N° 940, comuna y ciudad de
Iquique, y el CFT ESTATAL DE TARAPACA, R.U.T. N°65.154.398-3, en adelante “CFT
ESTATAL", representado por su Rector, don Jorge Villegas Ahumada, cédula nacional de
identidad N©°8.526130-4 ambos con domicilio en calle/avenida Juanita Ferndndez
N°3199, comuna y dudad de Alte Hospido, vienen a celebrar el siguiente Convenio de
Colaboracién, bajo los términos y dausulas que se sefialan a continuacién:

PRIMERO: El Instituto Nacional de la Juventud, conforme a su Ley Orgdnica N° 19.042,
es un organismo técnico encargado de colaborar con el Poder Ejecutivo en el disefio,
planificacién y coordinacidn de las politicas relativas a los asuntos juveniles. Entre otras
funciones, le corresponde coordinar con organismos puiblicos, como asimismo con
entidades privadas, la ejecudén de planes y programas aprobados, velar por su
cumplimiento y resultados. También le compete estimular el conocimiento y la
participacién de los jovenes, promoviendo estudios, trabajos, campafias y otras
iniciativas similares. Asimismo, est4 facultado para vincularse con organismos nacionales
Y. en general, con toda la institucion o persona cuyos objetivos se relacionan con los
mismos asuntos, pudiendo celebrar con ellos proyectos de interés comuin.

SEGUNDO: Por su parte, El CFT ESTATAL DE TARAPACA es un organismo auténomo con
personalidad juridica y patrimonio propio, funcionalmente descentralizado, creado por la
ley N° 20.910, que tiene entre sus fines, la formacién de técnicos de nivel superior con
énfasis en la calidad de la educacién técnica y en mejorar la empleabilidad para que las
personas participen en el mundo del trabajo con trayectorias laborales de alta calificacién
y especializacién, mejorando asi su formacion e insercién en el ambito social y reglonal;
en este sentido, también incorporar la formacién civica y ciudadana.

TERCERO: El presente convenio tiene como objetivo principal establecer acuerdos de
colaboracion entre el INJUV y el CFT ESTATAL DE TARAPACA, en promocién de beneficios



que permitan mejorar la calldad de vida de los jovenes de entre 15 y 29 afios de la
Region de Tarapaca.

CUARTO: Para el logro del objetivo del presente Convenio, el INJUV se compromete a:

1.

Previa coordinacion entre las Instituciones, mediante los Administradores del
Convenio Titulares o Suplentes, en su caso, prestar asesoria técnica en la
implementacién de politicas publicas relativa a asuntos juveniles, en especial
estimular el conocimiento y la participadén de los jovenes, promoviendo estudios,
trabajos, campaifias y otras iniciativas similares.

Ejecutar la oferta programética de interés de los alumnos y comunidad educativa,
en especial talteres, charlas y cualquier otra Iniciativa de vinculacién con los
jévenes en el ambito formativo y recreacional.

Fomentar en los alumnos los benefidos de la participacién social efectiva en el
ambito de las organizaciones de voluntariado y especialmente promover la
particlpacion de los alumnos en Instandas y actividades relacionadas al programa
Transforma Pais.

Propiciar la entrega de informacion y estadisticas de estudios regionales y
nacionales, como insumo para la formulacién de iniclativas y/o proyectos que
favorezcan a la poblacién juvenil de la Regién de Tarapaca.

Permitir la difusién de la oferta académica vigente del CFT Estatal de Tarapacs y
Beneficios Estudiantiles para la Educacién Superior en la oficina regional de INJUV
y actividades con la comunidad, a través de material proporcionado por la Oficina
de Admisidon y Bienestar Estudiantit del CFT Estatal de Tarapaca, promoviendo el
acceso a la educaclén superior y las trayectorlas formativas en educacién técnico
profesional para las y los jévenes de la Regi6n.

Permitir la difusion de actividades académicas y de vinculacién con el medio a
través de redes soclales y canales de informacién oficiales de Ia Direcclén Reglonal
de INJUV Tarapaca.

QUINTO: Para el logro del objetivo del presente Convenio, el CFT ESTATAL DE
TARAPACA se compromete a:

1.

Previa coordinacion entre las Instituciones, mediante los Administradores del
Convenio Titulares o Suplentes, en su caso, promover, incentivar y facilitar las
oportunidades de participacién de los alumnos y/o jévenes pertenecientes a la
comunidad educativa del establecimiento en los programas que ofrece el INJUV.
Incentivar la vinculacién de los docentes en la coordinacién y participaciéon en
actividades relativas a temas de voluntariado juvenil, en especial aquellas
relacionadas al Programa Transforma Pais de INJUV.

Establecer canales de comunicacion permanentemente abiertos para atender las
interrogantes e imponderables que se pudiesen presentar.

Propiciar condiciones en los jévenes de mayor vulnerabilidad soclal y laboral, para
que puedan Insertarse e integrarse en un proceso "formativo formal”, que logren
desarrollar progresivamente sus competencias iniciales, con las cuales puedan
desempeiiar una funcién productiva acorde a los requerimientos del mercado
laboral.

Fomentar todas aquellas iniclativas o acciones que permitan el desarrollo de
jévenes y funcionarios de ambas instituciones (Capacitacién, Charlas, Seminarios,
etc.) a través de la Unidad de Formaciéon Continua del CFT Estatal de Tarapaca.
Proporcionar informacién de la oferta académica para la formacién técnico
profesional de las y los jévenes de la Regi6n de Tarapaci.

Permitir la difusién de actividades, cursos y/o talleres de vinculacién con el medio
a través de redes sociales y canales de informaclén oficiales del CFT Estatal de
Tarapaca.



SEXTO: Ambas Instituciones se comprometen a difundir entre sus usuarlos jovenes los
beneficios derivados del presente convenio y podrén, en el marco de las disposiciones
legales, reglamentarias y estatutarias que los rijan, destinar fos espacios, infraestructura
disponible, recursos humanos y materiales necesarios para el cumplimiento del objetivo
de este Convenlo.

SEPTIMO: Ambas Instituciones designardn a un funcionario como Administrador Titular
del Convenio y a otro como Suplente, quienes velaran por el correcto cumplimiento del
presente Convenio y el cambio de ellos se formalizara de igual forma.

OCTAVO: El presente Convenio regira a contar de la presente fecha y durara hasta el 31
de diciembre de 2019, prorrogandose en forma automdtica por periodos sucesivos e
iguales de un afo, salvo que alguna de las partes manifieste su Intencién de ponerle
término, mediante comunicacién escrita con una anticipacion de, a lo menos, 30 dias
corridos previo al término propuesto.

NOVENO: Sin perjuicio de lo establecido en la ddusula precedente, ambas instituciones
se obligan a cumplir con los compromisos que, a la fecha de término del Convenio, se
estén ejecutando o se haya publicitado su ejecucién en diversos medios de informacién.

DECIMO: Para los efectos del presente Convenio, las partes fijan su domicilio en la
comuna y ciudad de Iquique y se someten a la competencia de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO PRIMERO: El presente instrumento se suscribe en dos ejemplares del mismo
tenor, fecha y validez, quedando uno en poder de cada parte.

DECIMO SEGUNDO: Déjese constancia que la celebracién del presente convenio de
colaboracién no implica egresos de fondos del presupuesto institucional vigente, como
tampoco implica transferencia de recursos financieros entre los firnantes.

Personerias:

La personeria de dofia Paulina Valdivia Altamirano, para representar al Instituto Nacional
de la juventud de la Region de Tarapaci, se encuentra establecida en la Resolucién
Exenta RA 423/626/2019, de 25 de julio de 2019, que la nombra en calidad de Titular,
en el cargo de Directora Regional de la regién de Tarapacad a contar del 17 de junio de
2019 y en la Resolucién Exenta N° 2785 de 2013 de la Direccion Nacional del Instituto
Nacional de la Juventud, que delega ciertas facultades en los Directores Regionales.

La personeria de don JORGE VILLEGAS AHUMADA, para actuar en nombre y
representacion del CFT ESTATAL DE TARAPACA, consta del Decreto N°380, de 2017,
sobre nombramiento del Ministerio de Educacién.

/ IVIA ALTAMIRANO JORGE \{IL GAS AHMHAD
CTORA REGIONAL

TARAPACA CFT ESTATAL DE TARAPACA
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